


с инструкторами-методистами (заместителями директора).  

3.2. В личное дело (в личную карточку) обучающегося заносятся:  

- сведения о спортивных разрядах и спортивных званиях в порядке их получения; 

- сведения о лучшем спортивном результате сезона;  

- сведения о переводе на следующий год этапа спортивной подготовки, следующий этап 

спортивной подготовки; 

- и другая информация, касающаяся прохождения обучения в образовательной 

организации. 

3.3. Общие сведения об обучающемся корректируются инструктором-методистом 

(заместителем директора) совместно с тренером-преподавателем по мере изменения данных. 

 

4. Порядок выдачи личных дел обучающихся 

 

4.1. Выдача личного дела обучающегося производится по запросу тренера-преподавателя 

или инструктора-методиста на имя заместителя директора.  

4.2. Личные дела обучающихся хранятся в Образовательной организации в специально 

отведенном под хранение месте в течение 50 лет со дня выбытия обучающегося из 

Образовательной организации. 

 

5 Заключительные положения 

 

5.1. Контроль за состоянием личных дел осуществляется заместителем директора по 

УСР. 

5.2. Проверка личных дел обучающихся осуществляется инструктором-методистом 

(заместителем директора). Цель контроля – правильность и своевременность оформления 

личных дел обучающихся. 

5.3. За нарушения законодательства и настоящего положения при работе с личными 

делами обучающихся руководитель Образовательной организации вправе привлечь  

к дисциплинарной ответственности лиц, виновных в нарушениях. 

5.4. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, утверждается 

приказом руководителя Образовательной организации после рассмотрения проекта Положения 

Педагогическим советом. 

5.5. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

 


